Statut Udruge za Jadransko nasljede HERA

Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (“Narodne novine”, br. 74/14), Osnivacka
Skupstina Udruge za Jadransko nasljede HERA, na sjednici odrzanoj 2016. donijela
je

STATUT
Udruge za Jadransko nasljede HERA

I. OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Statut udruge sadrzi odredbe o: nazivu i sjedistu Udruge za Jadransko nasljede HERA (u
nastavku teksta: Udruga), zastupanju, izgledu pecata udruge, podrucju djelovanja sukladno
cilievima, ciljevima, djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, nadinu osiguranja javnosti
djelovanja udruge, uvjetima i nac¢inu uclanjivanja i prestanku ¢lanstva, pravima, obvezama,
odgovornosti i stegovnoj odgovornosti ¢lanova, na¢inu vodenja popisa ¢lanova, tijelima
Udruge, njihovom sastavu, nacinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, nacinu
odlucivanja i trajanju mandata, te nacinu sazivanju skupstine u slucaju isteka mandata,
izboru i opozivu likvidatora udruge, prestanku postojanja udruge, imovini, nacinu stjecanja i
raspolaganja imovinom, postupku s imovinom u slucaju prestanka Udruge i nacinu
rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar Udruge.

Clanak 2.

1) Naziv Udruge glasi: “Udruga za Jadransko nasljede HERA.”

2) Skraceni naziv Udruge glasi: Udruga “HERA".

3) Uz naziv na hrvatskom jeziku Udruga koristi i naziv na engleskom jeziku koji glasi:
“HERA Adriatic Heritages Association”.

4) Uz skraceni naziv na hrvatskom jeziku Udruga rabi i skraceni naziv na engleskom jeziku
koji glasi: HERA Association.

5) Sjediste Udruge je u Zadru. Odluku o promjeni adrese sjedista donosi Skupstina.

6) Udruga ima svojstvo pravne osobe bez namjere stjecanja dobiti za svoje ¢lanove ili trece
osobe. Udruga se upisuje u Registar udruga Republike Hrvatske pri Uredu drzavne uprave
u Zadarskoj Zupaniji, Sluzba za opéu upravu.

Clanak 3.
1) Udruga djeluje na podrucju Republike Hrvatske.
2) Udruga ima znak/logo i pecat. Pecat Udruge je oblika, promjera mm. Uz
obod pecata upisan je naziv udruge, a u sredini pecata je logo Udruge.

3) Za uporabu i ¢uvanje pecata ovlasteni su Predsjednik i Dopredsjednik Udruge.
4) Odluku o promjeni pecata donosi Skupstina.

Clanak 4.

Udrugu zastupaju Predsjednik i Dopredsjednik.
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Clanak 5.

1) Rad Udruge je javan. Javnost rada Udruge ostvaruje se putem sredstava javnog
priopcavanja ili na drugi prikladan nacin.

2) Clanovi se o radu Udruge izvjescuju elektronickim medijima (e-mail), pisanim
materijalima, te putem sjednica Skupstine.

3) Predstavnici sredstava javnog priopéavanja mogu prisustvovati sjednicama tijela
upravljanja Udruge i izvjeStavati javnost o radu tih tijela i Udruge.

4) Radi $to potpunijeg ostvarivanja javnosti rada, Udruga mozZe izdavati svoje glasilo. Odluku
o izdavanju glasila donosi Skupstina.

5) Udruga po potrebi izdaje i druga sredstva javnog informiranja (periodi¢ne publikacije,
biltene, plakate i sl.).

6) Javnost se iznimno moZe iskljuciti ako se radi o poslovnoj tajni i u slucajevima odredenim
ovim Statutom ili opéima aktima Udruge.

II. PODRUCJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA, SVRSI I
DJELATNOSTIMA UDRUGE

Clanak 6.

Udruga djeluje sukladno ciljevima na podrudju zastite i ocuvanja materijalnih i kulturnih
dobara.

Cilj Udruge je razviti zajednicku prekograni¢nu platformu u jadranskom podrucju za razvoj
odrzivog turizma, pomoc¢u provedbe novih modela upravljanja odrzivim turizmom kao
pokretadem razvoja u jadranskom bazenu, i smanjenja sezonalnosti turizma kroz promidzbu
prirodnih i kulturnih potencijala.

Clanak 7.

U svrhu ostvarenja ciljeva utvrdenih ¢lankom 6. ovoga Statuta, Udruga ¢e obavljati sljedece
djelatnosti:

- razvoj i poboljanje pravila i procedura za dodjelu HERA znaka,

- procjena predloZenih kulturno-turistickih ruta i centara za posjetitelje za dodjelu HERA
znaka,

- dodjeljivanje HERA znaka prepoznatljivosti zasluznim kulturno-turistickim rutama i
centrima za posijetitelje,

- planiranje, organiziranje i provodenje aktivnosti radi smanjenja sezonalnosti turisticke
potraznje promoviranjem odrzZivog turizma,

- organizacija seminara, javnih predavanja, edukacija i konferncija iz podrudja djelovanja
Udruge, sukladno posebnim propisima,

- suradnja s domadim i inozemnim organizacijama s podrudja kulture i turizma,

- izdavanjem publikacija s podrudja djelatnosti Udruge sukladno posebnim propisima,

- obavljanje drugih dopustenih djelatnosti.
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III. CLANSTVO, PRAVA, OBVEZE I ODGOVORNOST TE
STEGOVNA ODGOVORNOST CLANOVA

Clanak 8.

1) Clanom Udruge moZe postati svaka, fizi¢ka ili pravna osoba, sukladno zakonu i Statutu.
Pravne osobe ¢lanstvo u Udruzi ostvaruju putem ovlastenog predstavnika.

2) Clanstvo u Udruzi moze biti redovito, pridruZeno i pocasno.

3) Redovnim ¢lanom Udruge sukladno Statutu moZe postati poslovno sposobna fizicka
osoba ili pravna osoba koja je zainteresirana za rad u Udruzi i koja potpise pristupnicu kojom
prihvacda Statut i opce akte Udruge.

4) PridruZeni ¢lanovi su clanovi koji podrzavaju ciljeve Udruge, te su zainteresirani za
djelovanje Udruge, ali ne mogu kontinuirano sudjelovati u radu Udruge niti mogu
preuzimati sva prava, obveze i odgovornosti redovnih ¢lanova Udruge. Odluku o prijemu u
pridruzeno ¢lanstvo donosi Skupstina na prijedlog Nadzornog odbora ili Predsjednika.

5) Pocasnim ¢lanom Udruge mozZe postati svaka fizicka ili pravna osoba koja je osobnim
radom i zalaganjem osobito pridonijela ostvarivanju ciljeva Udruge. Odluku o prijemu u
pocasno ¢lanstvo donosi Skupstina na prijedlog Nadzornog odbora ili Predsjednika.

Clanak 9.

1) Osoba ili pravna osoba koja Zeli postati redovnim ¢lanom Udruge podnosi zahtjev za
&lanstvo Nadzornom odboru koji donosi odluku o prijemu u ¢lanstvo. Clanovi potpisuju
pristupnicu kojom se obvezuju na sudjelovanje u Udruzi te postivanje odredbi Statuta i
drugih op¢ih akata, kao i odluka tijela Udruge.

2) Clanom udruge postaje se upisom u popis ¢lanova Udruge i pla¢anjem ¢lanarine.

Clanak 10.

U Udruzi se vodi popis ¢lanova za koji je zaduZen tajnik Udruge.

Popis ¢lanova vodi se elektronic¢ki ili na drugi prikladan nacin i obavezno sadrzi podatke:
- 0 osobnom imenu (nazivu),

- OIB-u,

- datumu rodenja/datumu osnivanja ,

- datumu pristupanja udruzi,

- kategoriji ¢lanstva,

- datumu prestanka clanstva u Udruzi.

Popis ¢lanova mora biti dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleZnim tijelima na njihov
zahtjev.

Clanak 11.

Prava i obveze redovitih ¢lanova:

- aktivno doprinositi ostvarivanju ciljeva Udruge;

- postivati Statut i na njemu temeljene odluke tijela Udruge;

- ¢uvati i unaprjedivati ugled Udruge;

- davati prijedloge za unaprjedenje i ukazivati na propuste u radu tijela Udruge;

- predlagati nove ¢lanove;

- biti obavijesten o radu Udruge i njezinih tijela i financijskom poslovanju, kao i o sudbini
vlastitih prijedloga i primjedbi;
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- birati i biti biran u tijela Udruge;
- suradivati sa drugim udrugama i drzavnim tijelima u zemlji i inozemstvu;
- redovito placati ¢lanarinu.

Clanak 12.

1) Clanovi Udruge stegovno odgovaraju ukoliko povrijede svoje ¢lanske duznosti koje
proizlaze iz Zakona o udrugama i drugih propisa, ovog Statuta i drugih akata Udruge.

2) Stegovno povjerenstvo utvrduje povrede ¢lanskih duznosti, provodi stegovni postupak i
izrice potrebne disciplinarne mjere.

3) U svakom pojedinom slucaju Skupstina imenuje Stegovno povjerenstvo od tri ¢lana.

4) Clan Stegovnog povjerenstva ne moZe biti osoba protiv koje se vodi stegovni postupak.

5) U stegovnom postupku utvrduju se okolnosti uslijed kojih je doslo do povrede ¢lanskih
obveza i odgovornosti, teZina povrede i Steta nastala za Udrugu.

6) Stegovno povjerenstvo odluke donosi vedinom glasova svih ¢lanova.

7) Stegovno povjerenstvo ¢lanovima Udruge moze izreéi stegovne mjere sukladno posebnom
opéem aktu i to:

- opomenu,

- prijedlog za iskljucenje iz ¢lanstva.

Clanak 13.

Clanstvo u Udruzi moze prestati:

- prestankom postojanja Udruge,

- istupanjem na vlastiti zahtjev,

- iskljucenjem,

- smrcu/ prestankom pravne osobe.

Clan Udruge moze biti isklju¢en ako prekrsi odredbe Statuta ili ugrozi interese Udruge ili
prouzrodi ozbiljnu Stetu Udruzi i njenim ¢lanovima, ili ne plati godiSnju ¢lanarinu do isteka
tekucde godine. Odluku o iskljuéenju donosi Nadzorni odbor. Isklju¢eni ¢lan ima pravo Zalbe
Skupstini u roku od 15 dana od dana primitka pisane odluke.

Skupstina je o zalbi duzna odluciti na prvoj narednoj sjednici.

Odluka Skupstine o iskljuéenju je konacna.

IV. TIJELA UPRAVLJANJA

Clanak 14.

Tijela upravljanja Udruge su:
- Skupstina
- Nadzorni odbor (dalje u tekstu: Odbor)
- Predsjednik udruge
- Dopredsjednik udruge
- Tajnik
- Likvidator
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Skupstina
Clanak 15.

1) Skupstina je najvise tijelo Udruge, a ¢ine je svi redovni ¢lanovi Udruge.

2) Skupstine mogu biti redovne, izborne i izvanredne. Redovna skupstina Udruge odrzava se
najmanje jednom godisnje. Izborna skups$tina odrzava se svake 4 godine. Izvanredna
skupstina odrzava se prema potrebi.

3) Skupstina bira Predsjednika Skupstine, koji je ujedno i Predsjednik Udruge.

4) Predsjednik Udruge moZe sazvati izvanrednu skupstinu na vlastitu inicijativu kad ocijeni
potrebnim ili na zahtjev Odbora uz obrazloZeni pismeni zahtjev, s time da se odmah predlozi
dnevni red. Ako Predsjednik Udruge ne sazove izvanrednu skupstinu na zahtjev predlagaca,
uz pismeni prijedlog dnevnog rada s mjestom i vremenom odrZavanja, moZe je sazvati
predlagac.

5) U slucaju da ne bude mogucde sazvati izvanrednu Skupstinu kako je opisano u st. 4. ovog
¢lanka, Skupstinu moZe sazvati 1/3 ukupnog broja registriranih redovnih ¢lanova uz pismeni
prijedlog dnevnog rada s mjestom i vremenom odrZavanja.

6) U slucaju ostavke ili smrti Predsjednika, Skupstinu saziva Dopredsjednik.

7) U slucaju isteka mandata tijelima Udruge, sjednicu Skupstine saziva osoba ovlastena za
zastupanje udruge upisana u Registar udruga ili 1/3 ¢lanova Udruge.

8) Na izvanrednoj skupstini razmatra se samo pitanje zbog kojeg je sazvana.

Clanak 16.

1) Skupstinu saziva Predsjednik Udruge obavjestavanjem c¢lanova o odrZavanju sjednice
Skupstine na prikladan nacin najmanje 30 dana prije odrZavanja sjednice.

2) Obavijest o odrzavanju Skupstine sadrzava podatke o mjestu i vremenu odrZavanja
sjednice te prijedlog dnevnog reda. Uvid u materijale sa sjednice Skupstine moZe se izvrsiti u
prostorijama Udruge.

3) Predsjednik je odgovoran za izvrSenje odluka i akata koje donosi Skupstina. U radu
Skupstine kao gosti bez prava odlucivanja mogu sudjelovati predstavnici drzavnih tijela,
saveza i drugih udruga.

4) Skupstinu vodi Predsjednik Udruge, a u slucaju njegove odsutnosti Dopredsjednik, a u
slucaju odsutnosti ili sprijeenosti Predsjednika i Dopredsjednika, Skupstinu vodi najstariji
prisutni redovni ¢lan udruge.

Clanak 17.

1) Skupstina moZe pravovaljano odlucivati ako je nazocna najmanje polovina c¢lanova
Skupstine. Ako Skupstini ne pristupi polovina ¢lanova, sazivatelj saziva novu Skupstinu u
roku ne manjem od 8 dana, s time da novosazvana Skups$tina moZe donositi pravovaljane
odluke ako je prisutna najmanje 1/3 ¢lanova Skupstine.

2) Pravovaljane odluke donose se natpoloviénom veéinom glasova nazo¢nih, ako ovim
Statutom nije drugacije odredeno. Odluke o promjeni Statuta, statusnim promjenama i
prestanku Udruge, Skupstina donosi 2/3 veéinom glasova od ukupnog broja c¢lanova
Skupstine.

Clanak 18.
Skupstina Udruge:

- usvaja Statut Udruge i njegove izmjene i dopune,
- donosi druge opce akte potrebne za djelovanje Udruge,
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- imenuje i opoziva Predsjednika Udruge,

- imenuje i opoziva Dopredsjednika Udruge,

- bira i razrjesava ¢lanove Nadzornog odbora,

- bira i opoziva likvidatora,

- odlucuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga,

- usvaja plan rada i financijski plan za slijede¢u kalendarsku godinu i izvjesée o radu za
prethodnu kalendarsku godinu,

- usvaja godisnje financijsko izvjesce,

- odlucuje o koristenju dobiti,

- odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale imovine,

- donosi odluku o statusnim promjenama,

- donosi odluku o prestanku postojanja Udruge, promjeni naziva, sjedista i pecata,

- rjeSava o Zalbama c¢lanova Udruge u drugom stupnju te odlucuje o iskljucenju iz ¢lanstva,
- razmatra i nadzire primjenu odredbi ovog Statuta i drugih op¢ih akata Udruge, materijalno-
financijsko poslovanje i koristenje imovine Udruge, ostvarivanje odluka, zaklju¢aka i drugih
pravnih akata,

- odluéuje o visini ¢lanarine i roku njezine uplate,

- odlucuje o osnivanju podruznica, ogranaka, klubova, itd.,

- imenuje osobe za potpisivanje kod materijalno — financijskih dokumenata,

- odlucuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela
Udruge.

Nadzorni odbor
Clanak 19.

1) Odbor ¢ini 5 ¢lanova koji izmedu sebe biraju predsjednika Odbora.

2) Zaposlenici Udruge i voditelji projekata (zaposleni ili honorarni) ne mogu biti birani u
Odbor.

3) Skupstina bira i razrjeSuje Odbor.

4) Mandat izabranih ¢lanova Odbora je 4 godine, a mogu biti birani viSe puta za redom.

Clanak 20.

1) Skupstina moze razrijesiti Odbor ili pojedinog c¢lana (¢lanove) ako prekoracdi svoja
ovlastenja ili ne izvrSava savjesno povjerene obveze.

2) Ako razrjesava cijeli Odbor, Skupétina tada bira nove ¢lanove Odbora, na vrijeme do isteka
mandata u ¢iji su sustav birani.

3) Odbor odgovara za svoj rad Skupstini. Svaki ¢lan Odbora moZe zatraZiti svoje razrjesenje
prije isteka mandata na koji je izabran, s time da je duZan obavljati svoju duZnost do
donosenja odluke o razrjeSenju. Skupstina je duzna donijeti odluku o zahtjevu za razrjeSenje
na prvoj sjednici.

Clanak 21.

1) Odbor nadzire rad Udruge.

2) Sjednice Odbora odrzavaju se po potrebi, najmanje 2 puta godisnje.

3) Odbor donosi odluku o prijemu u redovno ¢lanstvo.

4) Glasovanje na sjednicama Odbora je javno, a Odbor moZe iznimno odluciti da se o
pojedinim pitanjima glasuje tajno.
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Clanak 22.

Clan Odbora moZe sjednicama prisustvovati i putem internetskih servisa te konferencijskog
telefonskog razgovora.

V. OSOBA OVLASTENA ZA ZASTUPANJE

Clanak 23.

1) Udruga ima predsjednika i dopredsjednika koji su ujedno osobe ovlastene za zastupanje
Udruge.

2) Predsjednik i Dopredsjednik Udruge osiguravaju pravilan i zakonit rad Udruge, a bira ih
Skupstina na vrijeme od 4 godine, s time da mogu biti birani viSe puta zaredom.

3) Predsjednik i Dopredsjednik Udruge u svojstvu osoba ovlastenih za zastupanje Udruge su:
- odgovorni za zakonitost rada Udruge,

- vode poslove Udruge sukladno odlukama Skupstine, ako Statutom nije drugacije propisano,
- odluéuju o raspolaganju sredstvima Udruge do iznosa od HRK;

- odgovoraju za podnosenje prijedloga godisnjeg financijskog izvjeséa Skupstini,

- dostavljaju zapisnik sa redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi registar
udruga,

- sklapaju ugovore i poduzimaju druge pravne radnje u ime i za ra¢un Udruge,

- obavljaju i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima Udruge.

Predsjednik

Clanak 24.

1) Predsjednik Skupstine ujedno je predsjednik Udruge. Predsjednik upravlja Udrugom
izmedu dva zasjedanja Skupstine.

2) Predsjednik saziva i predsjedava sjednicama Skupstine te predlaze dnevni red sjednica
Skupstine.

3) Predsjednik Udruge naredbodavac je za izvrSenje financijskog plana, te obavlja i druge
poslove koje mu povjeri Skupstina.

4) U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti, Predsjednika zamjenjuje Dopredsjednik.

5) Predsjednik udruge moze prisustvovati sjednicama Odbora.

Predsjednik:

- upravlja radom Udruge,

- provodi odluke Skupstine,

- utvrduje prijedlog Statuta i njegovih izmjena i dopuna i drugih akata koje donosi Skupstina,
- utvrduje prijedlog plana rada i prijedlog financijskog plana za slijede¢u kalendarsku
godinu,

- podnosi Skupstini izvjestaj o radu Udruge;

- odlucuje o banci preko koje ¢e se voditi financijsko poslovanje Udruge,

- informira ¢lanstvo i $iru javnost o radu Udruge,

- odlucuje o raspolaganju sredstvima Udruge do iznosa od HRK. Nadzorni odbor daje
odobrenje za raspolaganje sredstvima preko navedenog iznosa,

- obavlja i druge poslove koje mu Skupstina stavi u nadleznost.
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Dopredsjednik

Clanak 25.

1) Udruga ima Dopredsjednika kojega bira Skupstina na vrijeme od 4 godine.

2) Dopredsjednik pomaze predsjedniku Udruge u njegovu radu i obavlja druge poslove koje
mu povjeri Predsjednik i Skupstina.

3) U slucaju odsutnosti Dopredsjednika zamjenjuje Tajnik Udruge.

Tajnik
Clanak 26.

1) Udruga ima tajnika kojega bira Skupstina na vrijeme od 4 godine.

2) Tajnik Udruge:

- priprema nacrte prijedloga op¢ih akata koje donosi Skupstina,

- brine o urednom vodenju popisa ¢lanova,

-vodi zapisnike sa sjednica skupstine,

- vodi i ¢uva arhivu Udruge,

- obavlja strucne i druge poslove za potrebe Odbora, Predsjednika i Dopredsjednika u skladu
s op¢im aktima Udruge.

Likvidator
Clanak 27.

1) Udruga ima likvidatora koji moZe biti fizicka ili pravna osoba kojeg imenuje Skupstina.

2) Likvidator ne mora biti ¢lan Udruge.

3) Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje do okoncanja
postupka likvidacije i brisanja Udruge iz registra udruga.

Clanak 28.

1) U postupku likvidacije, likvidator je duZan:

- utvrditi stanje na poslovnom rac¢unu udruge,

- utvrditi knjigovodstveno stanje dugovanja i potrazivanja,

- utvrditi ostalu imovinu udruge te pribaviti iz sluzbene evidencije Ministarstva financija -
Porezne uprave potvrdu o nepostojanju duga s osnove javnih davanja,

- u slucaju dugovanja, duZan je objaviti poziv vjerovnicima da prijave svoje trazbine prema
Udruzi,

- u slucaju potrazZivanja duzan je pozvati duZznike na pladanje dugova te raspodijeliti
preostalu imovinu sukladno odredbi ¢lanka 53. Zakona o udrugama.

2) Nakon raspodjele preostale imovine, likvidator je duZan u roku od 8 dana od okoncanja
likvidacijskog postupka podnijeti nadleznom uredu drZavne uprave zavrsni racun i izvjesée
o provedenom likvidacijskom postupku.

3) U slucaju da likvidator utvrdi da imovina udruge nije dovoljna za namirenje obveza,
duZan je u roku osam dana o tome obavijestiti nadleZni sud radi pokretanja stecajnog
postupka.

4) Likvidator je duzan provesti postupak likvidacije sukladno odredbama ovog Statuta i
zakona.
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Clanak 29.

1) Likvidator moZe biti opozvan od strane Skupstine:

- na osobni zahtjev,

- ako je u sukobu interesa,

- ako je likvidator pravna osoba te je prestala djelovati,
- u slucaju smrti.

2) U slucaju opoziva likvidatora Skupstina na istoj sjednici imenuje novog likvidatora te
podnosi zahtjev nadleZznom Uredu za upis promjena u registar udruga RH.

3) Likvidator ima pravo na naknadu troskova za svoj rad iz sredstava Udruge. O visini
naknade likvidatoru za provodenje likvidacijskog postupka odluc¢uje Skupstina u sklopu
odluke o prestanku Udruge.

VI. IMOVINA I NACIN STJECANJA IMOVINE

Clanak 30.

1) Imovinu Udruge ¢ine:

- novc¢ana sredstva stecena uplatom ¢lanarine,

- dobrovoljni prilozi i darovi,

- novc¢ana sredstva steCena obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi,

- financiranje programa i projekata udruge iz drZzavnog prora¢una i proracuna jedinica
lokalne uprave i samouprave te raznih fondova,

- pokretne stvari,

- nekretnine,

- druga imovinska prava.

2) Udruga mozZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje
djelatnosti odredenih Statutom, u skladu sa zakonom.

Clanak 31.

1) Ako Udruga provodi programe i projekte od interesa za opce dobro financirane iz javnih
izvora, najmanje jednom godis$nje o svom radu, opsegu, nacinu stjecanja i koristenja sredstava
mora izvijestiti davatelja sredstava, a putem web stranice obavjestava i iru javnost.

2) Gore navedena sredstva Udruga moZe koristiti isklju¢ivo za provedbu odobrenih
programa ili projekata.

Clanak 32.
Za opravdane troskove ucinjene u vezi s obavljanjem djelatnosti Udruge ¢lanovi imaju pravo

na naknadu, a za rad u vezi s djelatnostima Udruge i na nagradu. O visini naknade i nagrade
odlucuje Predsjednik ili Dopredsjednik Udruge u skladu sa Zakonom o udrugama.

Clanak 33.
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Udruga je duZna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvjeSéa prema propisima
kojima se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja racunovodstva neprofitnih
organizacija.

VII. STATUSNE PROM]JENE

Clanak 34.

1) Odlukom Skupstine Udruga se moZe pripojiti, spojiti i podijeliti.

2) O statusnim promjenama odluc¢uje Skupstina 2/3 vecdinom od ukupnog broja ¢lanova
Skupstine.

3) Pripajanje ili spajanje ne moZe se provesti s udrugom ¢ija financijska izvjesca iskazuju
negativan rezultat.

VIII. STATUT I DRUGI OPCI AKTI

Clanak 35.

1) Inicijativu za donosenje, te za izmjenu i dopune Statuta mogu dati:

- Skupstina,

- Nadzorni odbor,

- Predsjednik,

- 1/3 redovnih ¢lanova Udruge.

2) Nacrt Statuta priprema Odbor i dostavlja ¢lanovima Skupstine radi pribavljanja primjedbi,
s time da u roku od 10 dana po prijemu nacrta obavijeste Odbor o primjedbama i misljenjima.
Razmotrivsi dospjele primjedbe i misljenja, Odbor sacinjava konacni prijedlog Statuta koji
dostavlja Skupstini na usvajanje.

Clanak 36.

Tumacenje odredbi Statuta daje Skupstina Udruge, a tumacenje drugih akata i dokumenata
Udruge daje Odbor.

IX. NACIN RJESAVANJA SPOROVA I SUKOBA INTERESA
UNUTAR UDRUGE

Clanak 37.

Sporove izmedu ¢lanova Udruge ili sukob interesa unutar Udruge ¢lanovi se obvezuju rijesiti
mirenjem ili putem arbitraze.

X. PRESTANAK UDRUGE

Clanak 38.

1) Razlozi za prestanak postojanja Udruge jesu:
- odluka Skupstine o prestanku udruge,
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- pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom, podjela udruge razdvajanjem,

- protek dvostruko viSe vremena od vremena predvidenog za odrzavanje redovne sjednice
Skupstine, a ona nije odrZana,

- pravomo¢na odluka suda o ukidanju udruge,

- pokretanje stecajnog postupka,

- na zahtjev ¢lana, ako je broj ¢lanova pao ispod broja osnivaca potrebnog za osnivanje
udruge, a nadlezno tijelo nije u roku od godine dana od nastupanja te ¢injenice donijelo
odluku o primanju novih ¢lanova.

2) U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku
postojanja Udruge 2/3 veéinom glasova od ukupnog broja ¢lanova Skupstine.

XI. RASPOLAGAN]JE IMOVINOM UDRUGE U SLUCAJU
PRESTANKA POSTOJANJA

Clanak 39.

1) U slucaju prestanka postojanja Udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troSkova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju
iste ili slicne statutarne ciljeve, a na osnovi odluke Skupstine sukladno Statutu.

2) Ostatak financijskih sredstava koja je Udruga primila iz javnih izvora, u slucaju prestanka
postojanja Udruge, vratit e u proracun iz kojega su financijska sredstva dodijeljena.

3) Ako se iz bilo kojih razloga ne moZe provesti postupak s imovinom Udruge koji je udruga
odredila svojim Statutom, preostalu imovinu stjece jedinica lokalne samouprave na cijem je
podrudju sjediste Udruge.

XII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 40.
Sva unutarnja pitanja koja nisu regulirana ovim statutom, a zahtijevaju podrobnu raspravu
rijeSit ¢e se posebnim opéim aktom koji donosi Skupstina Udruge.

Clanak 41.

Ovaj statut je izraden na hrvatskom i engleskom jeziku. U slucaju neslaganja u znacenju
verzija na engleskom jeziku ce se smatrati originalom.

Clanak 42.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja, a primjenjuje se danom upisa Udruge u
registar udruga Republike Hrvatske.

U , dana 2016.
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Predsjednik




